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VAI AL CATALOGO
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CATALOGO CORSI REGIONE LOMBARDIA

ASSE 1 - Competitività e sviluppo
AZIONE 1.4.1. - Sostegno allo sviluppo delle competenze per la 
transizione industriale e la sostenibilità delle imprese

“LINEA COMPETENZE PER LA TRANSIZIONE 
INDUSTRIALE E LA SOSTENIBILITÀ DELLE IMPRESE” 
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INTERNAZIONALIZZAZIONE DELLE IMPRESE 

INTERNAZIONALIZZAZIONE D’IMPRESA

1

TRANSIZIONE DIGITALE E CYBER SECURITY2

CYBER SECURITY NELLE IMPRESE

TRANSIZIONE DIGITALE E ANALISI DEI PROCESSI

TRANSIZIONE DIGITALE E ANALISI DEI DATI

SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE, ECONOMIA CIRCOLARE E 
TRANSIZIONE ECOLOGICA 

3

SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE COME OPPORTUNITÀ PER LE IMPRESE

INNOVAZIONE DEI PROCESSI E DELL’ORGANIZZAZIONE 
DELLE IMPRESE E DELLE FILIERE PRODUTTIVE E DI SERVIZI E 
DEGLI ECOSISTEMI INDUSTRIALI IN LOMBARDIA

4

INNOVAZIONE E OTTIMIZZAZIONE DEI PROCESSI AZIENDALI NELLA LOMBARDIA 
INDUSTRIALE



INTERNAZIONALIZZAZIONE D’IMPRESA
Durata corso: 64h

INT_01

Area_1 INTERNAZIONALIZZAZIONE DELLE IMPRESE



Area_2

CYBER SECURITY NELLE IMPRESE
Durata corso: 64h

TD_01

TRANSIZIONE DIGITALE E ANALISI DEI PROCESSI
Durata corso: 64h

TD_02

TRANSIZIONE DIGITALE E ANALISI DEI DATI
Durata corso: 64h

TD_03

TRANSIZIONE DIGITALE E CYBER SECURITY



SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE COME OPPORTUNITÀ PER LE IMPRESE
Durata corso: 64h

SA_01

Area_3
SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE, ECONOMIA CIRCOLARE 
E TRANSIZIONE ECOLOGICA



INNOVAZIONE E OTTIMIZZAZIONE DEI PROCESSI AZIENDALI NELLA 
LOMBARDIA INDUSTRIALE
Durata corso: 80h

SA_01

Area_3
INNOVAZIONE DEI PROCESSI E DELL’ORGANIZZAZIONE DELLE 
IMPRESE E DELLE FILIERE PRODUTTIVE E DI SERVIZI E DEGLI 
ECOSISTEMI INDUSTRIALI IN LOMBARDIA



MB CONSULTING S.R.L.

MB Consulting S.R.L. (di seguito, “MBc”) viene costituita nell'anno 2008: sin da allora opera nell’ambito della formazione finanziata, con la gestione di progetti 
formativi per la formazione continua del personale in organico e non solo, legati a:

a) Fondi Paritetici Interprofessionali nazionali;

b) Risorse della Regione Lombardia; 

c) Contributi delle Camere di Commercio del Territorio nazionale;

d) Incentivi 4.0

Le attività proprie del servizio erogato, altamente proceduralizzate grazie al Know How acquisito, vanno dalla mappatura delle fonti di finanziamento, analisi di 

profilazione dei fabbisogni dell’Azienda cliente; progettazione e monitoraggio di piani formativi, organizzazione e gestione di piani strutturati (con relativo 

monitoraggio e coordinamento), sino alla predisposizione delle pratiche burocratiche per la presentazione, rendicontazione e certificazione di Piani. Il valore 

aggiunto dell'efficiente e puntuale svolgimento delle predette attività è dato, altresì, dall'ampio network di professionisti di cui si avvale MBC, in qualità di 

impresa capofila della Rete di Imprese "RETiQA". La Rete nasce nel 2016 come Rete-contratto, con un programma comune ed obiettivi strategici che 

prevedono, tra l'altro, azioni di sostegno alle imprese nell'ambito dell'innovazione, dell'internazionalizzazione, della tecnologia, anche e soprattutto attraverso 

lo strumento della formazione, da sempre considerato da MBc come leva fondamentale per la competitività aziendale che permette di evolvere seguendo il 

cambiamento dei mercati e delle tecnologie. Le figure professionali responsabili dei processi di erogazione dei servizi, analisi e definizione dei fabbisogni, 

progettazione, i docenti e i tutor/orientatori facenti parte dell'organizzazione di MBc vantano una consolidata e riconosciuta esperienza professionale e con 

competenze utili a gestire il processo formativo nelle più svariate aree tematiche. Da un punto di vista organizzativo, Il consolidamento e lo sviluppo della Rete 

ha permesso a MBc di dotarsi di ulteriori spazi, rispetto a quelli già presenti al proprio interno, adeguatamente attrezzati ed idonei alle utenze cui l'attività di 

formazione ed orientamento si rivolge. La certificazione ISO 9001:2015 nel settore EA 37, garantisce la capacità di MBc di strutturarsi, gestire ed ottimizzare le 

proprie risorse ed i propri processi produttivi (la cui adeguata supervisione è assicurata da un modello 231 correttamente implementato) nell'ambito 

dell'istruzione/formazione in modo efficiente ed ottimale. I sistemi digitali messi in campo permettono a MB Consulting anche di erogare percorsi in modalità 

FAD sincrona, attraverso l’utilizzo di piattaforme telematiche che possano garantire il rilevamento delle presenze da parte dei discenti.
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MBc PMInnovativa S.R.L. 
Siamo una rete multidisciplinare accedi ai nostri contatti: qui

www.studiombc.com

 

© Produzione riservata 
edita da Erre Publishing

Società accreditata in Regione Lombardia con il n. di iscrizione 
n. 898 del 12/11/2015 è inserita nell’albo degli operatori 
accreditati per la formazione della Regione Lombardia, 
ai sensi della d.g.r. n. 2412 del 26.10.2011 e decreti attuativi.

www.studiombc.com/mb-consulting-&-Co
http://www.studiombc.com/
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